Unternehmensbiindnis
Klimawandel

Ubernehmen Sie Verantwortung und
machen Sie mit.

Mit der Teilnahme an dem Vorhaben zur
Entwicklung unternehmensbezogener
Klimaanpassungsstrategien werden wir ein
regionales Unternehmensbiindnis griinden -
die Speerspitze der Klimadiskussion in der
Metropolregion.

Wenn Sie Interesse haben, nehmen Sie bitte
Kontakt auf.

Richten Sie Ihre Bewerbung an die
ecco eccology and communication
Unternehmensberatung GmbH

Per eMail an: karczmarzyk@ecco.de

Oder telefonisch: 0151 15772239

Die Auswahl der Unternehmen findet dann
im Frihjahr 2010 statt.

~verantwortlich ist man nicht nur fiir das,
was man tut, sondern auch fiir das, was
man nicht tut."

(Laotse)

ecco ecology and communication
Unternehmensberatung GmbH

An-Institut der
Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg

AuguststraBBe 88
26121 Oldenburg

0441 77905 -0

www.ecco.de
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Entwicklung unternehmensbezogener Klimaanpassungstrategien
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Worum geht es ' Strategieprozess in drei Phasen nordwest2050 - Gesamtprojekt
bei diesem o Das Forschungsprojekt nordwest 2050 wird
Projekt?  as T D S e gemeinsam mit Partnern aus Wirtschaft,

IdentlflkatlonsPhase Wissenschaft und Politik in und mit der

Metropolregion Bremen-Oldenburg im Nordwesten

1. Wie nehmen \1) Metiasragion™™ Identifikation der Vulnerabilitit (Verletzlichkeit) von technische, kulturelle und institutionelle
Unternehmen der Vi (i iy e e Unternehmen in Bezug auf die Auswirkungen des Klimawandels. Innovationen zur Anpassung an den Klimawandel
Region Klimawandel o g entwickeln und umsetzen.
wahr und wie gehen W e n n . . .
sie damit strategisch e |(||maanpassungsstrateg|en AI§ Ergebnis soll ein Ia_mgfrlstlger Fahrplan zur
um? Klimaanpassung fir die gesamte Region entstehen

— - die so genannte ,Roadmap of Change". Sie wird

2. Wo liegen aufzeigen, mit welchen MaBnahmen die Risiken des

Welche Mdglichkeiten bestehen, Unternehmen an die ; L ) . :
sich verandernden Klimabedingungen anzupassen? Klimawandels fiir die Region verringert und sich

ergebende Chancen genutzt werden kdnnen.

diesbezliglich Probleme
bzw. Chancen und
welche Konsequenzen
sind daraus abzuleiten?
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Verankerungsstrategien
Das Team

Dauer des Prozesses: Zwei Jahre

Wie kénnen die entwickelten Klimaanpassungsstrategien ] Prof. Dr. Reinhard Pfriem - Inhaber

in den Unternehmen lang wirkend etabliert werden? S des Lehrstuhls fiir Unternehmensfiihrung

f an der Carl von Ossietzky Universitét
Oldenburg, berat seit Gber zwanzig Jahren
Unternehmen in Fragen der Strategie- und
Organisationsentwicklung.

Wer kann teilnehmen?
Das gesamte Vorhaben wird jeweils in moderierten

Unternehmen aus der Metropolregion sowohl aus Workshops in Ihrem Unternehmen stattfinden.

den drei Branchenclustern Erndhrung, Energie,
Hafenwirtschaft/Logistik als auch weitere
Unternehmen aus anderen Branchen.

Bitte nehmen Sie schnell Kontakt auf, da die Anzahl
der teilnehmenden Unternehmen beschrankt ist.

Dipl. Oec. André Karczmarzyk - Seit
15 Jahren fiihrende Aufgaben in
verschiedenen Unternehmens-
beratungen, berat Unternehmen in
Fragen des Verdanderungsmanagements
und der Strategieentwicklung.

Dariber hinaus werden mehrere Dialog-
veranstaltungen mit der Wirtschaft organisiert. Die
erste von den geplanten Dialogveranstaltungen wird
im Juni 2010 stattfinden.




